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APERTURA LAVORI

La quinta riunione del gruppo di lavoro Sicurezza si € aperta con il saluto di
benvenuto di Franco Di Dio, Direttore di HRC Academy che ha presentato i prossimi
eventi della Community. Claudio Della Porta, coordinatore del gruppo, ha fatto un
breve resume sui precedenti incontri e sul materiale presentato e raccolto nel corso
del 2008.

OBIETTIVI DELL'INCONTRO

Workshop a cura della Compagnia Italiana della Sicurezza sulla “Valutazione del
rischio Stress lavoro correlato, aspetti metodologici e aggiornamento
normativo. Il seminario, costituito da due interventi, ha consentito I'acquisizione di 3

crediti formativi ai fini dell’aggiornamento obbligatorio dei RSPP e ASPP.

REPORT DEL PRIMO INTERVENTO:
"La valutazione dei rischi psicosociali: tra tutela morale e norma
imperativa”. (slide disponibili allinterno dell’area web riservata).

Relatore: Dott. Fabrizio Bottini

Temi trattati durante la presentazione:
e STRESS - PANORAMA LEGISLATIVO
e DEFINIZIONE DI STRESS LAVORO CORRELATO
e INDIVIDUAZIONE DI PROBLEMI DI STRESS LAVORO-CORRELATO
e PREVENIRE, ELIMINARE E RIDURRE I PROBLEMI
¢ METODOLOGIA PER LA VALUTAZIONE DEI RISCHI
e FASI DELLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO STRESS
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REPORT DEL SECONDO INTERVENTO:
"La valutazione dei rischi legati allo stress lavoro correlato, problemi
metodologici e proposte operative”. (slide disponibili all'interno dell’area
web riservata).

Relatrice: Dott.ssa Francesca Mereu

Temi trattati durante la presentazione:
e LE DIMENSIONI DEL PROBLEMA
e LA VALUTAZIONE DEI RISCHI STRESS LAVORO-CORRELATO
- Inquadramento teorico e definizioni operative
- Individuazione delle metodologie (strumenti e risorse umane)
- Misure di prevenzione e protezione
e RISCHI STRESS LAVORO-CORRELATO
- Natura Psicologica
- Natura Psicosomatica
- Natura Comportamentale
e EFFETTI DEI RISCHI FISICI SULLA PERCEZIONE DI STRESS
e METODOLOGIA
e STRUMENTI DI RACCOLTA DATI
e MISURE DI PREVENZIONE
- Condivisione e pianificazione
- Formazione/informazione
- Misure di management
- Misure di sostegno ai lavoratori

- Verifica degli obiettivi e monitoraggio
Discussione, da parte dei partecipanti, sulle tematiche oggetto del seminario.

ESIGENZE DI CONFRONTO ESPRESSE DAI PARTECIPANTI
E’ emersa inoltre la necessita di trattare in maniera piu approfondita le seguenti

tematiche:
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Formazione per i preposti
Aggiornamento periodico della formazione per RSPP e ASPP
DUVRI

Test alcolemia/uso di sostanze stupefacenti

YV V. V VY VY

Incontri con gli organi ispettivi

IL CALENDARIO DEL 6° INCONTRO DEL KG Sicurezza

Data Sede

Mercoledi 20 maggio 09 MARCO POLO - Roma

LE AZIENDE CHE HANNO PARTECIPATO AL KGI - Sicurezza— Roma

ACEA ATO2 - ACEA - ACEAELECTRABEL - ACQUEDOTTO DEL FIORA - GRUPPO ACEA - AEROPORTI DI
ROMA - ADR - AETHRA - ALITALIA - ANAS - API - ANONIMA PETROLI ITALIANA - AVIO - INNOVATIVE
PROPULSION - BULGARI - DECATHLON ITALIA - EDIL NUOVA COSTRUZIONI - ENAV - ENEL
DISTRIBUZIONE - ENEL - EQUITALIA SERVIZI - FINMECCANICA - GSE - GESTORE SERVIZI ELETTRICI -
HALLIBURTON ITALIANA - ITALFERR - ITALIANA COSTRUZIONI - KLOPMAN INTERNATIONAL - KUWAIT
PETROLEUM ITALIA - LA COMPAGNIA ITALIANA DELLA SICUREZZA - MARCO POLO - PHILIP MORRIS
ITALIA - PIAGGIO & C.- SAN RAFFAELE - SARA ASSICURAZIONI - SOGEI - TELECOM ITALIA - TOD'S -
TRELLEBORG WHEEL SYSTEMS - UNICREDIT GROUP

Vi diamo appuntamento al nostro prossimo incontro che si terra a il 20 maggio 2009 a
Roma. Riceverete a ridosso della data tutti i dettagli organizzativi.

Cordialita e buon lavoro

Claudio Della Porta

Coordinatore Knowledge Group Sicurezza

[Office] 06 81915248
[Mobile] 347 0024839
[E-mail] kg.sicurezza@hrcommunityacademy.net
[E-mail] c.dellaporta@hrcommunityacademy.net




